PATVIRTINTA

Lazdijy rajono savivaldybés mero
2021 m. gruodzio 29 d. potvarkiu
Nr. 7V-71

VIESOSIOS ISTAIGOS ,,LAZDIJU TURIZMO INFORMACINIS CENTRAS*
DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Viesosios jstaigos ,,Lazdijy turizmo informacinio centras“ (toliau — Centras) direktorius
(toliau — direktorius) yra vieSosios jstaigos vadovas, dirbantis pagal darbo sutart;.

2. Pareigybés paskirtis — Centro jstatuose numatytiems Centro tikslams ir uZdaviniams
igyvendinti, funkcijoms vykdyti ir veiklai organizuoti.

3. Centro direktorius j pareigas skiriamas vieSo konkurso biidu ir atleidziamas arba atSaukiamas
18 jy teisés akty nustatyta tvarka.

4. Centro direktorius yra atskaitingas savivaldybés tarybai ir pavaldus bei atskaitingas
savivaldybés merui.

5. Centro direktoriy jo atostogy, komandiruociy, ligos metu ir kitais atvejais, kai jis negali eiti
pareigy, pavaduoja Centro darbuotojas, kurio pareigybés apra§yme yra numatyta §i funkcija, 0 kai jis
negali atlikti Siy funkcijy, kitas Lazdijy rajono savivaldybés mero potvarkiu paskirtas Centro
darbuotojas.

Il SKYRIUS
KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DIREKTORIUI

6. Centro direktorius turi atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:

6.1. turéti auksStaji universitetin} iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam
prilygintu iSsilavinimu arba auksta)j; koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu;

6.2. turéti ne mazesng kaip dvejy mety vadovaujamo administracinio darbo patirtj;

6.3. turéti ne mazesne kaip vieny mety tarptautiniy projekty rengimo ir administravimo patirtj;

6.4. turéti Sias vadovavimo jstaigai kompetencijas: strateginio mastymo ir pokyc¢iy valdymo,
vadovavimo zmonéms, bendravimo, partnerystés ir informavimo, jstaigos struktliros, procesy,
iStekliy valdymo;

6.5. gebéti organizuoti veikla, valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti teisés

aktus;



6.6. mokéti dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: ,,MS Word®“, ,,MS Excel“, ,,MS
Power Point®, ,,MS Outlook®, ,,Internet Explorer*;

6.7. ne Zemesniu kaip A2 kalbos moké¢jimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
matmenyse nustatytg ir apibtidintg Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistemg) mokéti bent vieng iS$ trijy
Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

6.8. iSmanyti Lietuvos Respublikos turizmo jstatymg, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy
jstatyma, kitus Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus bei
kitus teisés aktus, gebéti juos taikyti praktiskai;

6.9. gebéti vykdyti Centro jstatuose ir Direktoriaus pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

5 11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

7. Centro direktorius:

7.1. rengia ir tvirtina Centro strateginius ir metinius veiklos planus;

7.2. rengia Centro strateginiy ir metiniy veiklos plany ataskaitas;

7.3. teikia Savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai Lazdijy rajono savivaldybés tarybai
tvirtinti pra¢jusiy finansiniy mety Centro veiklos ataskaitas, kitus organizacinius dokumentus;

7.4. tvirtina Centro vidaus struktiirg ir pareigybiy sarasa;

7.5. tvirtina pareigy, i kurias Centro darbuotojai priimami konkurso biidu, sarasa;

7.6. Saukia visuotinius dalininky susirinkimus;

7.7. vadovauja Centro darbui ir jgyvendina Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios
Lazdijy rajono savivaldybés tarybos priimtus sprendimus;

7.8. atstovauja Centrui teisme, valstybés ir Lazdijy rajono savivaldybés valdymo organuose;

7.9. atidaro ir uzdaro Centro sgskaitas bankuose;

7.10. pagal savo kompetencijg Centro vardu sudaro sutartis su juridiniais ir fiziniais asmenimis;

7.11. esant poreikiui, sudaro laikinas ar nuolat veikiancias komisijas;

7.12. uztikrina Centro ar pagal panaudos sutart] perduoto turto veiksminga panaudojimg ir
i$saugojima;

7.13. gaves Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios Lazdijy rajono savivaldybés tarybos
raStiSkg sutikimg, turi teis¢ pasiraSyti sutartis dél centro ilgalaikio turto perdavimo, perleidimo,
iSnuomojimo, jkeitimo, garantavimo ar laidavimo juo, kity subjekty prievoliy vykdymo;

7.14. priima ] darbg ir atleidzia i§ darbo Centro darbuotojus, tvirtina darbuotojy (iSskyrus
Centro direktoriaus) pareigybiy aprasymus;

7.15. nustato Centro darbuotojy atlyginimus, skiria darbuotojams paskatinimus ir drausmines



nuobaudas;

7.16. teisés akty nustatyta tvarka leidzia jsakymus, kuriy vykdymas Centro darbuotojams yra
privalomas;

7.17. tvirtina Centro vidaus darbo taisykles;

7.18. sukuria ir priziiiri Centro vidaus kontrolés, jskaitant finansy kontrolés, sistemg Lietuvos
Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo nustatyta tvarka;

7.19. uztikrina tinkamg Centrui duoty uzduoc¢iy jvykdyma laiku;

7.20. atlieka kitas pareigas, kurios neprieStarauja jstatymams, teisés aktams bei Siems jstatams.

7.21. Centro direktorius sudaro Centro finansiniy ataskaity rinkinj ir jj pateikia Savininko teises
ir pareigas jgyvendinanciai Lazdijy rajono savivaldybés tarybai; pateikia Centro duomenis ir
dokumentus Juridiniy asmeny registrui; praneSa Savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai Lazdijy
rajono savivaldybés tarybai apie jvykius, turin€ius esminés reikSmés Centro veiklai; pateikia
informacija apie Centro veiklg visuomenei; skelbia vieSg Centro informacija teisés aktuose
nustatytais terminais.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

8. Direktorius atsakingas uz:

8.1. funkcijy, iSvardinty Siame Direktoriaus pareigybés aprasyme ir Centro jstatuose, atlikima;

8.2. visg Centro veiklg, Centro veiklos rezultatus, valdymo istekliy ir finansing bukle;

8.3. darbo, civilinés ir priesgaisrinés saugos taisykliy laikymasi;

8.4. demokratinj Centro valdyma;

8.5. Centro veiklos valdymo ir apskaitos politika bei finansy kontrolg, prekiy, paslaugy ir darby
pirkimg vadovaujantis Lietuvos Respublikos viesyjy pirkimy jstatymu;

8.6. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, Lazdijy rajono savivaldybés tarybos
sprendimy, Lazdijy rajono savivaldybés mero potvarkiy, Lazdijy rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus jsakymy ir kity teises akty tinkamg jgyvendinimg Centre;

8.7. buhalterinés apskaitos organizavima, finansiniy ataskaity rinkiniy pagal Lietuvos
Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma ir kity teisés akty reikalavimus rengima ir
pateikima atitinkamoms institucijoms;

8.8. Centro turto, darbo priemoniy tausojima ir priezitira.

9. Direktoriui, pazeidusiam darbo drausme, Lietuvos Respublikos jstatymy numatyta tvarka

gali biti skiriamos drausminés nuobaudos.




